Nuestra Mision y Vision nos comprometen con 2
nuestras
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® Brindarles asesoria en todo lo concerniente a la
administracion del talento humano, permitiéndoles

optimizar recursos, dada nuestra filosofia de Vision 04
Comparto . en la seleccion
o Cautivar un nicho de mercado que crea, respete y O or’un’dad [ 0 |
.. . Cumplir al 100% con los (3
valores el servicio que ofrecemos. en /a Se/e[ao’n Tl |
eaiaos de personal que
o Generarle satisfaccion a sus necesidades de personal p . |p E q
en mision, suministrado de forma oportuna y con Entreaar a la emoresa Usuaria el requieran GS‘ mpresas
las caracteristicas solicitadas. g p Usuarias.

Trabajador en Mision dentro del
tiempo pactado.

Eficacia
en la seleccion

Medir la satisfaccion de la Empresa
Usuaria en relacion con el acierto en el
perfil y desempeiio de los trabajadores
en mision.

Nuestras

Directrices

Sistema Integrado de Gestion

Brindar a las Empresas Usuarias y
|os Trabajadores en Mision el mejor
servicio, en el tiempo pactado,
conforme a sus necesidades y
expectativas.

Formacion
y enfrenamienfo

Optimizar las condiciones de seguridad
y salud en el trabajo de nuestros

M3i0r amienfo S Lr:g(ll(ll?]ttigres en mision y trabajadores
continuo Minimizacién

Nuestra Mision y Vision nos comprometen con
nuestros

Trabajadores en Mision

Nuestra Mision y Vision nos comprometen con\
nuestros
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N ® & 2 & & Seglmmlento a nuestra geshqu para o V
{ 3 3 evaluar y mejorar nuestra eficiencia R’esgos
& Compromiso con la promocion,
S S S N \)L prevencion y acompafiamiento para la
' o Va disminucion de lesiones y enfermedades.
° Brm('ia'rles capacitacion permanente para que ® Nuestro compromiso como Eje Central del servicio
administren eficientemente sus procesos, e temporal, se cenira en ubicarlo en un puesto de ﬂ
Inculcarles la auto motivacién para que se trabajo acorde con sus capacidades y habilidades
identifiquen y disfruten con su trabajo. técnicas, para que asi encuentre satisfaccion en su
® ograr para la empresa un crecimiento nacional e trabajo y progreso en su_oficio. 6
mtern.uuonul, de forma ordenada, seleccionando o Durante su vinculacion laboral los acompaiiamos,
y cautivando un mercado que crea, respete y valore velando por minimizar los riesgos ocupacionales
el servicio que ofrecemos. mediante la implementacion de programas para la
prevencion y promocion de la salud y la seguridad
K ) \en el trabajo. J




